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Degerli Meslektaslarim,

Bugln burada 27 halkla iligkiler sirketinin yoneticilerini gérmekten mutluyum. Bir o
kadar da heyecanliyim.

iletisim sektériindeki deneyimim 30 yila yaklasiyor. Meslek hayatimda, bir yandan da
calistigim sektdru ileri tagsiyacak mesleki olusumlarin icinde olmaya hep gayret ettim.
Ama pek azi beni bu glinkl kadar heyecanlandirdi.

GUnkU 5 yil 6nce inandigim gibi halkla iligkiler sirketlerinin mesleki, ticari, ahlaki
problemlerini bir araya gelip ¢bzebilecekleri bize 6zel bir platforma ihtiyag vardi.

1999°’da Lucern-isvigre’de ilk ICCO Zirvesi’ne gittigimde de hayretle gérdim. Katilanlar
musterileri degil, konular misterilere ait degildi.

Halkla iligkiler sirketleri, kendilerini tehdit eden konularda ¢&zlUmler Uretmeye
calisiyorlar, halkla iligkiler enduUstrisinin blylmesi igin arastirmalar/benchmark’lar
yapiyorlar, global oyuncu olmanin gereklerini, insan kaynaklarini gelistirmenin ve elde
tutmanin yollarini konuguyorlardi.

Bu toplantiyi izleyen ben, Salim Kadibeseqil, Ali Saydam, Leyla Bozkurt o hizla
Turkiye’de bir ICCO chapter’t kurmaya davrandik. Planlarimizi sektérle paylastik.
Ancak, o ddnem tuzel kisiliklerin dernek kurmasina izin vermeyen yasalarimiz
ylbzinden A.S. gibi yapilandik ve dogrusu sektdrden tepki de topladik. Necla Zarakol
hemen kurulus asamasinda, Cem ilhan da bir stire sonra PRCI’a katild.

Aradan bes yil gecti sektdrel sorunlarimiz azalmadi, artti. iki bliytk ekonomik kriz
yasadik. Hepimizin ayakta kalma mulcadelesi verdidi yillari gegirdik. Simdi, adirlasarak
bugiine gelmis sorunlar yaninda yepyeni sorunlarla da kargi karsiyayiz.

inaniyorum ki, bunlari birlikte ¢ézmemiz, ciddi bir glic olarak ortaya birlikte gikmamiz
ve endustrimizin kurallarini birlikte koyup, oyunu birlikte bliyttmemiz gok daha kolay
olacak.

EndUstrimizin bugtn karsi kargiya oldugu sorunlara birlikte bakalim;

« lsimizin adi ve taniminda mutabik miyiz?



* Danigsmanlk Ucretleri arasindaki buytk farklar, sektdrel algilamamizi nasil
etkiliyor? (En blyuk Ucret aslinda blyidk ma?

« Insan kaynaklari temininde ve tatmininde problemlerimiz var mi?

* Hizmet standardini nasil saglarz?

» Etik’ten hepimizin anladigi nedir?

* Bize is yapan Uglncl partilerden standart bir hizmet ve standart bir Ucret
talep edebilir miyiz?

+ DuUnyada endistri uzmanlagsmaya gidiyorsa biz ayni sektdérden farkli
mUsterilere hizmet verebilir miyiz?

» Globalizm Turk PR endUstrisini nasil etkileyecek?

* Reklam ajanslariyla, yénetim danismanlari ve usulstiz rekabet eden diger
iskollari ile nasil rekabet edecegiz?

* Lobbuy, halkla iligkilerin isi midir, degil midir? Bu hizmeti talep edenlere ne cevap
verecediz?

Eminim siz bunlar gogaltabilirsiniz. Zaten toplantinin ikinci béliminde bunlari
tartismaya agacagiz.

Peki, TUrkiye kosullarinda biz hangi sorunlara odaklanacagiz?
Sorunlarin ¢ézUmU ne?

Bize sorarsaniz ¢6zUm; ¢ok katihmli ve gUgld bir “sirketlerin dernedi® olusumu
yaratmak... Dogru konulara odaklanmak... Kendi gelecegdimizi birlikte insa etmek...

Dinya bunu basariyor ve hizla arayi agiyor?
Biz de bagarabiliriz.

Degerli meslekdasglarim,

Bugln bu toplantiya katilan sirketlerin temsilcilerine bir tegsekklr borcumuz var.
ik glinden itibaren bu olusumun iginde yer almak istediklerini yazili ve s6zIi olarak
belirten;
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Green Active
Grup?
Me-Se
Medialand
MPR
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On iletisim
Orsa

Pergel

Plan

PR Aktif
Pronto
Rekta/Ketchum
Stage
Tanitimevi
Tribeca
Zarakol

Yoneticilerine sektoérel duyarhliklariigin tesekklr ediyoruz.
Toplantimizi 2,5 saat iginde bitirmeyi Umit ediyoruz.

Oncelikle 10’ar dakikalik sunumlari igin Salim Kadibeseqil ve Diyez Beksag’i davet
etmek istiyorum.

Salim, 5 yil boyunca ICCO Turkiye dis iliskilerden sorumlu Giyemiz olarak size
ICCO’nun vizyon ve misyonu, yapisi ve 2004 yil galisma planini sunacak.

Diyez ise 5 yildir ICCO Turkiye’nin galigmalarini aktaracak.

Sonraki 1,5 saatte Turkiye’'de PR sirketlerinin sorunlari ve dernek tlzuk taslaginin
buna uygunlugu hakkinda bir genel gérisme agmak istiyoruz. Bu gériismeyi
ybnetecek bir gdnulll bulabilirsek gok sevinecedim.

Son yarim saati ise tlzuk taslagina mutabakat, yeni dernedin katilimcilarinin
belirlenmesi ve dernegdin resmen kurulmasi asamasina kadar gegici is bdlimunu
yaparak gegireceqiz.

Katihminiz ve katkilariniz igin yeniden tesekkir eder, yeni dernegimizin kuvvetli bir
sektor cikisina vesile olmasini ve hayirli olmasini dilerim.



